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Bestedingsplan

Er is een inventarisatie gedaan naar de gevolgen van de corona crisis voor het bestedingsplan van VL.
In het MT is besproken dat we er rekening mee moeten houden dat ambities mogelijk bijgesteld
moeten worden vanwege tekorten komend jaar. We kunnen acties die dit jaar niet uitgevoerd
worden niet zonder meer doorschuiven naar 2021.

Afspraak team: We zullen als team de verschillende mogelijke scenario's uitwerken. Waar zien we
mogelijkheden voor afschalen, focus verleggen of schrappen? Hierbij is het een belangrijk
uitgangspunt dat we kijken hoe we met de tijd en de middelen die we nog tot onze beschikking
hebben zo efficiént mogelijk resultaten kunnen bereiken en kunnen laten zien als het programma
afloopt. We zullen deze scenario’s t.z.t. ook toetsen bij Theo en de minister.

Voor nu is het ook nog afwachten hoe de Coronacrisis verloopt.
WOIEDRen NEUIEDIspreken dinsdag middag 7 april mem om met hem de gevolgen en
mogelijkheden te verkennen. De informatie hieruit zal gedeeld worden met het team.

Voor de projecten:
Talentontwikkeling / innovatie impuls
o Donderdag wordt gesproken met het kernteam talentontwikkeling. De financiele situatie en de
gevolgen voor de ambitie van het traject verder verkennen.
e Innovatie impuls idem. Er zal gekeken worden naar de financiele situatie en de ambitie van het
traject.

Naasten betrekken
e Het team zou dit graag zo snel mogelijk uitzetten en starten: behoefte om concreet te weten of
we dit in gang kunnen zetten. Nemenne mee naar
e ZEVMB kan meer op afstand dus vooralsnog geen vertraging.
e De looptijd van de pilots is nog lang en budget staat voor meerdere jaren dus minder de
noodzaak om in senarios te denken. Wel nodig om na te denken over de gevolgen in termen
van structurele borging

Complexe zorg
e Realisatie maatwerkplekken en COTs verwachten we vooralsnog weinig bijstellingen in.
e Belangrijk om te gaan nadenken wat willen we met een volgende kabinetsperiode willen.

Communicatie
e Erworden/zijn 3 artikelen op de website geplaatst

o Bericht algemeen over corona GHZ en gevolgen voor voortgang van volwaardig leven

o Bericht over naasten, extra aandacht aan deze doelgroep besteden en hart onder de
riem steken.

o Bericht goede voorbeelden BalC
@ kijkt hoe er ook aan Il aandacht besteed kan worden. Suggesti
filmpje Middin delen.

. zorgt met Vilans dat er kaartjes ontworpen worden welke we aan de deelnemers van
Balc en I-i kunnen sturen. Deze wordt ook gedeeld met de rest van het team zodat zij deze
kunnen delen aan aan warme contacten van de projecten.

@Team, graag zelf versturen aan deelnemers van andere trajecten.
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Overige zaken:

o [0E3)zal deeinemen aan het crisisteam twee dagen in de week. Ze zal in die tijd wel ook
beschikbaar blijven voor VL .

e Suggestie om innovaties te verzamelen in deze tijd en deze breed te delen in de sector.
Digidagbesteding.nl loopt erg goed omdat er veel mensen zijn die normaal geen dagbesteding
leveren en nu dagelijkse invulling van een cliént moeten vormgeven.

Afspraak: We zullen met VGN, kennisplein en Vilans verkennen hoe we, als we in wat rustiger
vaarwater komen, de lessen uit de sector over deze situatie bij elkaar kunnen brengen en goed
kunnen borgen. Hiervoor is het nu nog wat te vroeg en te hectisch.

e Half mei wordt er weer een nieuwsbrief gemaakt over Volwaardig leven. Hiervoor zalm
bij jullie een uitvraag doen. Het idee is om hiervan een special te maken en deze ook rond te
sturen aan de mensen die zich hadden aangemeld voor het congres van mei.



